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1. Welkom  
 
 
Voorzitter Klaas Holtman heet de aanwezigen welkom en nodigt Andreas van het Groninger 
Museum uit om de gasten welkom te heten in het Museum.  
 
Welkom door Andreas Bluhm:  

• Nu 150 jr. Groninger Museum. Welkom en dank voor de aanwezigheid.  
• Bedrijvenvereniging West en Groninger Museum, wat kunnen ze voor elkaar 

betekenen. Met de grotere tentoonstellingen als publiekstrekkers, draagt ook het 
Groninger Museum bij aan het ondernemersklimaat. Bijvoorbeeld met de Rolling 
Stones expositie was er 12,5 miljoen euro economische impact. 

• Nu Behind the Scenes/ 150 jaar, er staat een mooie Zonnewijzer uit 1700 nu in de 
collectie, het museum wil deze graag kopen. Hiervoor hopen ze bijdragen op te 
halen. Hoe kunnen het bedrijfsleven en het museum verbinden en levert dit bijdrage 
op voor het museum. 
- Lid worden van de Groninger Museum Salon.  
- Het Museum te bezoeken. 
-  Ruimtes van het museum gebruiken voor evenementen.  
- Vriend van het museum worden.  
- lid worden van Club Groninger Museum (young professionals 25-45 jaar) 

 
Vervolg welkom aan de hand van de presentatie door Klaas Holtman: 

• WEST hoort bij de oudste verenigingen van Groningen, ooit als Peizerweg 
groothandelsmarkt groente &fruit begonnen in de jaren 60. 

• Anno 2024 – plmns 225 leden. 
• We treden met WEST op namens alle ondernemers aan de westkant van de stad. 

Aan het fondsgeld betaald iedereen mee. Daarom vinden we het belangrijk om aan 
projecten van verschillende types en in verschillende gebieden bij te dragen. 

• Dankwoord namens Klaas aan bestuur en ondersteuning van WEST, we doen het 
met elkaar. Dank aan Sander Spijker, EZ-accountmanager bij de gemeente 
Groningen voor zijn betrokkenheid, ondersteuning en inzet aan de vereniging. 

• Thema’s WEST: Een aantal thema’s waar we op inzetten. Waarbij • lobby, geluid 
ondernemers laten horen bij politiek en • lobby, geluid politiek laten horen bij 
ondernemers op dit moment erg belangrijk zijn.  

• Hoe organiseer je respect, elkaar zien, plezier en samenbouwen aan een (nog) 
sterkere economie, hoe behouden we als ondernemers van Groningen onze positie 
en kunnen we die versterken.  

• Als bedrijfsleven willen we meepraten aan de voorkant van het beleid, zodat er met 
de belangen van de ondernemers rekening gehouden wordt. 

• VNO NCW is uitgenodigd aan tafel te komen betreft het akkoord van Groningen. Wij 
zijn in gesprek met VNO NCW om het geluid te laten overeenkomen met het geluid 
van de ondernemers. 
 
 

https://www.groningermuseum.nl/steunen/groninger-museum-salon
https://www.groningermuseum.nl/bezoek/zaalverhuur
https://www.groningermuseum.nl/steunen/vriend-worden
https://www.groningermuseum.nl/steunen/club


 
 

 
 

2. WEST meets wethouder Carine Bloemhoff:  
Annelies Wolters bestuurslid WEST, gaat informeel in gesprek kennismaken met wethouder 
Carine Bloemhoff. 
Wie is Carine: geboren in 1983, in Oosterwolde, studie rechten gedaan in Groningen. 
Bestuursrecht.  Gewerkt op ministerie VROM, Den Haag. Gewerkt bij Provacto Groningen, 
en toen ook in de gemeenteraad. Raadslid, Fractievoorzitter, nu wethouder.  
Portefeuillehouder: Onderwijs, werk, internationale handel en oude wijken. 
 
Waar staat Carine Bloemhoff voor: gelijke kansen voor kinderen. 
Erg belangrijk dat we mensen aan het werk helpen. En de economie stimuleren.  
Belang van de economie en de gelijke kansen voor mensen.  
 
Hoe is de huidige samenwerking met het bedrijfsleven. Via Koepel verloopt dit erg goed. 
Soms is het lastig om te zien wie er spreekt namens het bedrijfsleven. EZ heeft daarnaast 
accountmanagers per bedrijventerrein. 
 
Er komt geld voor een Groningse Agenda, er is veel aandacht voor Groningen geweest, 
laten we dat ook ten goede voor ons keren. Marketing Groningen kan hier ook aan 
bijdragen. We zouden als Groningen meer naar voren moeten treden. We bereiken heel 
veel en lopen op bepaalde thema’s voor op andere steden, maar communiceren en 
verkopen dat te weinig. We zijn in Groningen te bescheiden. 
 
Thema Energie:   

• Gemeente is aan de lobby bij Tennet om het netwerk te versterken. 2029 is veel te 
laat.  

• Nieuw Groot verbruik is op dit moment niet mogelijk.  
• Groningen Stroomt Door  
• Hoe uitwisselen van energie 
• Batterij opslag 
• Publiek en Privaat moeten hier de handen in elkaar slaan. 

 
Besluiten komende tijd. 
Gemeentefonds, wordt waarschijnlijk gekort. Anderzijds komt er geld via fondsen binnen 
dus er moet een goede verbinding/balans komen. 

• Nieuwe Poort: besluiten waar 
• Kardinge hoe hou je die op de 

been 
• MartiniPlaza is bijna afgeschreven, 

hoe nu verder 

• Ring West 
• Schoolgebouwen van 60/70 jaar 

oud. Hier moeten ook keuzes in 
gemaakt worden. 

 
De meeste besluiten kunnen niet eenzijdig genomen worden en is de uitkomst hierbij ook 
afhankelijk van andere partijen.  
 
 



 
 

 
 
 
Aansluiting, hoe doe je dat precies aansluiting houden? Gemeente is bezig met lange 
termijnplanning, de ondernemer met vandaag, en WEST zit daartussen. Dus de aansluiting 
en de communicatie is hierin belangrijk.  
 
Stadsmarketing moeten we meer handen en voeten geven. We zijn voortdurend in gesprek 
met de gemeente om alles slimmer/ handiger te doen.  
Hoe hou je de ontwikkelingen bij, daar hebben we elkaar voor nodig.  
 
Dankwoord aan Carina en Annelies voor hun gesprek. Als dank en omdat WEST 15 jaar 
bestaat stellen we wethouder Carina Bloemhoff 1500 euro ter beschikking om dat in te 
zetten op een project daar waar het hard nodig is.  
 
Uitgebreid verslag van het gesprek (met dank aan de GROC) met Carina Bloemhoff staat 
hier: https://bedrijvenverenigingwest.nl/algemene-ledenvergadering-west/ 
 
 
Deel 2: Algemene Ledenvergadering 
 

1. Opening en Mededelingen  
Geen mededelingen. 
 
 

2. Notulen ALV 17 april 2023  
De notulen van de ALV van 17-4-2023 worden goedgekeurd en vastgesteld door de 
aanwezigen er zijn geen vragen of opmerkingen. 
 
 

3. Jaarverslag 2023 
Dit jaar is het jaarverslag in een presentatie vormgegeven.  West presenteert in het 
jaarverslag wat zij als vereniging betekent voor de ondernemers. Samen met partners en de 
Gemeente Groningen worden diverse thema’s besproken en vormgegeven. Vanuit deze 
koepel en eveneens vanuit het Ondernemersfonds worden financieringen van diverse 
trajecten gedaan. Er is samenwerking op het gebied van veiligheid met BBOG, het medium 
GROC, Groningen werkt Slim op gebied van duurzaamheid, Groningen bereikbaar voor de 
mobiliteit in de stad. 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://bedrijvenverenigingwest.nl/algemene-ledenvergadering-west/


 
 

 
 
 
Een aantal zaken wordt in het bijzonder toegelicht: 

• Reclamebelasting op zich is voor de meeste ondernemers wellicht (nog) niet heel 
ingrijpend. Het was wel een opeenstapeling van dingen met de gemeente. De 
communicatie hierover is heel slecht geweest.  
 
In Ten Boer (en andere gebieden buiten WEST) kwam hierop veel weerstand.  
 
Dit heeft ertoe geleid dat KHN, VNO en de bedrijvenverenigingen van Gemeente 
Groningen op uitnodiging van de burgemeester hierover in gesprek zijn gegaan.  

 
• Stadsmarketing: Als optie voor de opbrengst van de Reclamebelasting is er door de 

verenigingen ingebracht, dat we graag een stadsmarketingorganisatie willen hebben. 
Marketing Groningen doet de Vrijetijdsmarkt, graag ook weer inzetten op de 
economische markt.  Hoe krijgen we de verbindingen.  
In het 3e kwartaal komt er een visie op de vrijetijdsagenda en de rol van Marketing 
Groningen.  

 
Activiteiten 2023:  

• Er wordt stil gestaan bij de verschillende activiteiten die hebben plaatsgevonden. 
  
WEST&Onderhoud:  
De verschillende gebieden worden kort besproken aan de hand van enkele sheets. 

 
Paddepoel: 

• Vitaal Paddepoel, de komende tijd wordt er besloten over wat er gaat gebeuren. Dit 
moet HET centrum van Groningen Noord en Paddepoel worden.  

• Gezond Paddepoel is een project wat we hierin aanjagen. 
 
Niemeijer: 

• Digitale Hub, startupcenter. We hopen dat de netcongestie de nieuwe revolutie in de 
nieuwe technologie aankan. De nieuwe technologie vraagt meer stroom. 

 
Kranenburg: 

• Niewe bedrijvigheid. Park is aangelegd en voor het 5de jaar verlengd. 
 
Westpoort: 

• Dit is het laatste gebied wat vol gebouwd wordt. Er zijn nog kavels beschikbaar, 
echter zijn er bij de kavels geen energiecontracten meer beschikbaar. Ondanks 
dat dit vlak bij Tennet zit. 

Hoogkerk: 
• Suikerfabriek blijft. Er zijn wel problemen met de aan en afvoer.  
• Hoe zorgen we ervoor dat het dorp niet wegvalt als het Suikerterrein straks klaar 

is. 



 
 

 
Peizerweg/ Woonboulevard: 

• Hier ligt de aandacht op de puzzel met energie en emissievrij leveren straks in de 
binnenstad. 

• Project Zwerfafval is hier recent uitgevoerd 
 
Corpus: 

• Net gebiedsvisie gehad 
• Mobiliteit heeft hier de aandacht, met de werkzaamheden RingZuid die nog niet 

klaar zijn zal de drukte hier nog even blijven. 
• Parkeren is hier een thema 
• West en het Martini hebben hier zich samen hard gemaakt voor een 

busverbinding Haren – Corpus 
 
 
Martinitrade: 

• Weinig in trek bij investeerders nu de rol van Martiniplaza onduidelijk is. 
 
Er wordt nu samen met de gemeente per terrein gekeken wat speelt er, wat is er nodig. Met 
dit aantal verschillende terreinen, zijn er per terrein ook verschillende aandachtspunten. 
 
WEST&Veiligheid:  

• BBOG – samenwerking met gemeente, Politie, Veiligheidsregio en de 
bedrijvenverenigingen, maar ook met de ondernemers.  

• BBOG wordt Veilig ondernemend Groningen. 
• Ondermijning – betreft de zwarte economie in Groningen, onze criminele voetafdruk 

hoort ook tot de top 6 in Nederland. 
• We zijn met de politie in gesprek binnen het platform Veilig Ondernemend 

Groningen. 
 
WEST & Bereikbaarheid:  
Bereikbaarheid van Groningen heeft onze aandacht en helaas dit duurt nog wel even. We 
kijken continu hoe we hier kunnen voorzien in informatie en acties om het makkelijker te 
krijgen. 
 
Duurzaamheid: 
Namens Groningen Werkt Slim voert de accountmanager van regio WEST, JW van der Kam, 
individuele gesprekken met ondernemers. 
 
Activiteiten 2024 WEST Meets: 
Zie de agenda voor de geplande activiteiten. 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 

4. Jaarrekening 2023  
Jeroen Dorreboom, penningmeester WEST, licht de jaarrekening toe. In het jaarverslag is de 
uitgebreide jaarrekening opgenomen. Deze komt jaarlijks tot stand i.s.m. Alfa Accountants 
(voorheen Green Accountants). Dat nog niet alles definitief is gemaakt heeft te maken met 
de regels die bij Alfa Accountants gehanteerd worden.  

Tevens licht Jeroen toe dat de administratie bij bedrijvenvereniging WEST, goed geregeld is 
en dat de administratie volgens vastgelegde procedures verloopt. Deze procedure 
voorkomt de mogelijkheden tot het voeren van een dubieuze administratie. 

De Kascommissie, bestaande uit Jeroen Visser en Linda ter Veld, is door de administratie 
gelopen en heeft daarbij o.a. aansluitingen gecontroleerd en steekproeven genomen op 
facturen. De Kascommissie verklaart zicht akkoord met cijfers zoals gepresenteerd, en 
daarmee verleent de vergadering tevens decharge aan bestuur voor 2023.  

De termijn van Jeroen Visser zit er formeel op en dus wordt het verzoek gedaan aan de 
aanwezigen voor een opvolger. Joost Schuitemaker van IQ biedt zich aan. Jeroen wordt 
bedankt voor zijn inzet.  

Tevens wordt er kort gesproken over het nut van een kascommissie met de manier waarop 
de boekhouding en administratie is ingericht. Echter in de statuten is dit vastgesteld en zal 
hier eerst naar gekeken moeten worden. Tevens geeft het de leden vertrouwen als er een 
kascommissie gehanteerd wordt. 
 
 

5. Begroting 2024 
Jeroen Dorreboom, penningmeester WEST, licht de jaarrekening toe. Ook de begroting is 
nog in concept vanwege formaliteiten met de accountant. In het concept komen we op      
€-1000 uit. Dit komt omdat de kosten hoger dan de opbrengsten zijn. Dit is te dragen en de 
kans is ook dat zich dat wel weer verhoudt wanneer de kosten ergens lager uit vallen. 
De vergadering gaat akkoord met de voorgestelde begroting. 
 
 

6. Ondernemersfonds Groningen 
Reeds een aantal jaren zijn er vaste projecten waarvoor gereserveerd wordt. Voor veel 
projecten geldt cofinanciering vanuit de gemeente Groningen. Het beschikbare fondsgeld 
voor WEST bedraagt € 1.157.931, waarvan € 1.088.081 voor projecten gereserveerd is. Het 
restbedrag is hierdoor vrij beschikbaar.  

De fondsmiddelen en voorgenomen reserveringen worden aan de hand van een sheet 
toegelicht. De vergadering gaat akkoord met de besteding van de fondsmiddelen zoals 
gepresenteerd.  

 



 
 

7. Bestuurssamenstelling  
Peter Hoekstra, secretaris van bedrijvenvereniging WEST, presenteert de 
bestuurssamenstelling aan de hand van de sheets.  
Klaas, Joop en Harrie zijn volgens hun termijn herbenoembaar en stellen zich herkiesbaar. 
 
Peter licht toe dat we op het moment druk bezig zijn met bedenken hoe we het bestuur in 
de toekomst willen gaan inrichten.  
De vergadering gaat akkoord met de herbenoeming van Klaas, Joop en Harrie voor de 
komende 3 jaar. 
 

8. Uitdagingen 
Aan de hand van de presentatie spreekt Klaas met de vergadering over de uitdagingen van 
zowel ondernemers als WEST. 

• Hoe betrek je diverse jonge mensen 
• Projecten, minder projecten draaien, maar wat gebeurt er dan? 
• Parkmanagement: hoe clusteren we dat 

 
 

9. WEST meets 15 jaar 
Bent u al lid van de feestcommissie? 
Erwin Mulder verenigingsmanager WEST licht toe, WEST bestaat 15 jaar. Hoe willen we dit 
gaan vieren. En welke twee personen willen in de feestcommissie? 
Frits Katuin van Prokan en Bert Nannen van Nannen Concultancy melden zich aan voor de 
feestcommissie. 
 
Aan de hand van de menti.com tool worden er een aantal vragen gesteld. (Aan het einde 
van de notulen zijn de uitslagen van de tool terug te vinden. 
 
 

10. Rondvraag en sluiting deel 2  
Klaas besluit de vergadering met de vraag of er nog vragen zijn. En bedankt iedereen voor 
zijn of haar aanwezigheid en aandacht. Er zijn geen vragen vanuit de zaal. De liefhebbers 
kunnen zich aansluiten bij een rondleiding Behind the Scenes. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
11. Uitkomsten Mentimeter 

Deze antwoorden zijn digitaal en anoniem tijdens de vergadering ingevuld.  
 

• Welke ideeën heb je voor het 15 jarig jubileum? 
• Bowlen met Friet en appelmoes 
• Verhalen-estafette leden 
• Feestavond voor leden 
• Met feestboot met diner door 

provincie 
• Doorgeefkado 
• Pub quiz Groningen 
• De 4 mijl van WEST 
• Middag/avond programma voor de 

leden 
• BBQ workshop met noordelijke chef-

kok 

• Zomers foodtruckfestival 
• Middag/avond feest met kleine 

activiteit 
• Historie in de schijnwerpers 
• Theateravond 
• Culinaire walk door de binnenstad 
• Zomerconcert op Suikerterrein 
• Workshop eierballen maken 
• Zwemmen in de kelder van de ringweg 
• Festival/ Concert 
• Speurtocht door WEST 
• Groninger Spelen

 
 
• Wat spreekt aan en moet WEST verder versterken? 
• Actieve vereniging/ Branding 

verbeteren 
• Verbinding bedrijven/ Gemeente 
• Zichtbaarheid  
• De abominabele voorzitter spreekt 

aan, samenwerking verder versterken 
• Netwerkavond 
• Net als Campus borrels voor 

ondernemers 
• Wederom rondje bedrijven doen voor 

aanwas leden 
• Top: Impact ondernemers, Tip: 

verjonging en diversiteit 

• Parkeerproblematiek Hoendiep 
oplossen en terrein opknappen. 

• Meer bedrijfsbezoeken 
• Nog meer de samenwerking opzoeken 
• Meer verbinden van leden 
• Betrokkenheid. Samenwerking en 

communicatie met de Gemeente 
versterken. 

• Enthousiasme, betrokkenheid, 
financiering. Samenwerking versterken 

• Het ‘merk’ Groninger Ondernemer tot 
kwaliteitskeurmerk promoten! 

 
• Wat spreekt niet aan en moet WEST mee stoppen of veranderen? 
• Gaat prima zo 
• Gemeente moet groter luisterend oor 

zijn. 
• Te veel projecten; des te meer 

projecten, des te minder aandacht 
• Stop met klein ondernemersleed, nog 

meer focus op de grote lijn 
• Meer focus 
 

 
• Minder projecten, meer focus op 

gebiedstopics 
• Focus sommige projecten wellicht 

stoppen. Lokaal soms laaghangend 
fruit problemen juist oplossen. Geeft 
meer betekenis en bedrijven om lid te 
worden. 

 
• Wat mis je en moeten we toevoegen? 
• Samenwerkingsborrels • Informele netwerkmogelijkheden 



 
 

• Digitaal forum 
• Regelmatig leden een korte pitch laten 

geven 
• Netwerkversterking. Elkaar gebruiken 
• Diversiteit in aangesloten 

ondernemers 
• Betere branding en bekendheid. 

Kortere communicatie. En update 
mailings. 

 
• In gesprek gaan met wethouder op 

opbouwende manier ipv 
eenrichtingsverkeer 

 
 
 

•  
•  


